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Johvi Kesklinna Kool

Eestikeelsele haridusele ulemineku tegevuskava

I Hetkeolukorra kirjeldus (2024/2025)

Opilased

10 septembri 2024. a seisuga Opilaste arv oli 565, neist 74 on sdjapdgenikud Ukrainast, 53 &pilasel on emakeeleks ukraina

keel, Ghel 6pilasel 1ati keel. Kbigi ilejadanute opilaste emakeeleks on vene keel.

Tegevused ja meetodid, millega toetatakse hetkel dpilaste ja Gpetajate keeledppe arengut (sh klassiviilised
tegevused, huviharidus- ja huvitegevus jms)

Eestikeelset Gpet toetavad mitmed erinevad metoodikad ja Gppeviisid, mille eesmark on mitmekesistada ja
rikastada Gpilaste keelelist arengut ning kultuurilist identiteeti. Allpool on toodud m&ned néited:

1. KeelekiimblusGpe: Eestikeelset Gpet toetab eelkdige keelekiimlusGppe metoodika, mis on kasutusele
vOetud J6hvi Kesklinna Koolis juba 2002. aastast.

2. Eesti keele ope teise keelena: Eesti keel kui teine keel on programm, mis on suunatud neile, kelle emakeel
ei ole eesti keel. Kooli 6ppekava kohaselt pakutakse Gpilastele spetsiaalseid Gppematerjale ja meetodeid, mis
aitavad Opilastel omandada eesti keelt heal tasemel.

3. Immersion meetod: See meetod hdolmab eestikeelse keskkonna loomist, kus Gpilased puutuvad kokku
eesti keelega igapaevastes olukordades. Naiteks korraldab kool olukordi, kus pilased viibivad teatud aja jooksul
taielikult eestikeelses keskkonnas.

4, Loimitud 6pe: Loimitud dpe hdlmab erinevate dppeainete, sealhulgas eesti keele, ajaloo, inimesedpetuse,
loodusdpetuse, kunsti jne thendamist, et Gpilased saaksid dppida mitte ainult keelt, vaid ka selle kultuurilist
tausta. LAK-Oppe meetodid on J6hvi Kesklinna Koolis kasutusele voetud 10 aasta tagasi. Peale selle on kooli baasil
loodud piirkondlik koolituskeskus, koolis on oma koolitajad, kes viimase 5 aasta jooksul on ldbi viinud koolitusi
paljudele Ida-Virumaa koolidele teemadel “L&iming Gppekava rakendamisel”, “ LAK-Oppe rakendamise kogemusi
Opetajalt 6petajale”, “LAK-Gpe, keelekiimbluse ABC”. Neid koolitusi on ka ldbinud praktiliselt kdik Johvi Kesklinna
Kooli 6petajad.

5. Ope viljaspool kooli: Lisaks traditsioonilisele koolidppele osalevad &pilased ka viljaspool kooli toimuvates
haridusprogrammides, mis on loodud eesti keele ja kultuuri propageerimiseks. Kool osaleb muuseumide,
looduskeskuste, teatrite ja kultuurikeskuste poolt korraldatavates spetsiaalsetes programmides, kus Gpilased

saavad Oppida eesti keelt ja kultuuri praktilistes ja mitteformaalsetes olukordades.



6. Interaktiivsed oppemeetodid: Kasutatakse selliseid meetodeid, mis hélmavad Sppimist labi mangude,
rollimangude, draamadppe, vestluste jne, mis vimaldavad Gpilastel loomulikult suhelda eesti keeles ja samal ajal
Oppida uusi sdnu ja valjendeid.

7. Klassivaline tegevus: kooli- ja klassivalised Uritused on olulised platvormid, kus Opilased saavad
praktiseerida eesti keelt ja sukelduda eesti kultuuri keskkonda. Need iritused hélmavad kultuurilisi Uritusi,
spordivdistlusi, vabatahtlikutédd kogukonnas, valjasdite looduskeskustesse vdi muuseumidesse ning palju muud.
Kooli- ja klassivalised uritused eesti keeles voimaldavad Opilastel rakendada oma keeletunnis omandatud teadmisi
reaalsetes olukordades ning suhelda eesti keelt emakeelena kdnelevate inimestega. Johvi Kesklinna Kooli kooli-
ja klassivalised Uritused on olulised komponendid eestikeelse Gppe terviklikus raamistikus ning toetavad Gpilaste
keelelist ja kultuurilist arengut.

8. Projektope: JGhvi Kesklinna Kool kuulub erinevate haridusvorgustike koosseisu nagu Ettevotlik Kool,
Kiusamisest Vaba Kool, Liikuma Kutsuv Kool jne. Projektdpe ldbi nende programmide toimub eesti keeles. See on
veel Uks oluline komponent, mis toetab eestikeelset dpet. Projektdpe vbimaldab Opilastel dppida labi praktiliste
kogemuste ning lahendada reaalseid probleeme eesti keeles. See mitte ainult ei arenda nende keeleoskust, vaid
vBimaldab neil ka siivendada arusaamist eesti keelest ja kultuurist. Eestikeelses projektéppes Gpilased tootavad
meeskonnas, kus suhtlus toimub eesti keeles ning nad kasutavad erinevaid keelelisi oskusi, et edukalt [6pule viia
projekti. Lisaks holmab eestikeelne projektope praktilisi tegevusi, nagu naiteks kasitd6o, kunsti voi tehnoloogia
valdkonnas tegutsemine, kus Gpilased peavad juhendeid lugema, suhtlema eestikeelses keskkonnas ja esitama
oma t00 tulemusi eesti keeles. Eestikeelne projektdpe on suurepdrane viis integreerida keeledpet erinevatesse
Oppeainetesse ning anda Opilastele véimalus arendada oma keeleoskust praktilistes olukordades. Siinjuures peab
mainima, et juba aastaid keelekiimblusklasside Gpilased kirjutavad ja kaitsevad loovtdid eesti keeles, mis on ka

osa projektSppest.

Il Eestikeelsele haridusele iilemineku plaan

B6:
K58
B6: 2024/2025 2025/2026 2026/2027
K59
koor koor
Olemas (ametikohtade Puu mus Puu | mus Puu koormus
arv kokku) du tundi Olemas du tundi Olemas du tundides
des des
l.g,1.b 1.c 1.d l.g,1.b 1.c l.a,1.b,1.c
1.kl | 3,0 klassibpetaja 0 60 2,25 klassiopetaja | O 45 2,25 klassiopetaja 0 45
0,36 muusika 0 8 0,27 muusika 0 6 0,27 muusika
0,55 kehaline kasv. | O 12 0,4 kehaline kasv. | O 9 0,4 kehaline kasv.




1,0 logopeed 1,0
kokku 4,91 1,0 kokku 3,07 kokku 2,92
2.a,2.b, 2.c, 2.d 2.q,2.b, 2.c
2.kl 3,2 klassiopetaja 64 2,4 klassiopetaja 48
0,27 muusika 8 0,27 muusika
0,5 kehaline kasv. 12 0,4 kehaline kasv.
kokku 3,97 kokku 3,07
3.a, 3.b, 3.c, 3.d
3.kl 2,6 klassiopetaja 52
0,36 muusika 8
0,25 kehaline kasv. 6
kokku 3,21
4.a,4.b 4.a,4.b, 4.c 4.a, 4b., 4c
Ak 1,0 eesti keel 025 |5 1,5 eesti keel 30 1,5 eesti keel 30
' (rithmades) ’ (rithmades) (rithmades)
. 0,68 matemaatika .
0,45 matemaatika | 0,45 | 10 15 0,68 matemaatika 15
0,27 loodusépet .
0,18 loodusdpetus | 0 4 ooausopetus 6 0,27 loodusdpetus 6
.. o 0,14 L. ~
0,09 inimesebpetus | O 0 . - 3 0,14 inimesebpetus 3
inimeseopetus
0,09 kunst 0 2 0,14 kunst 3 0,14 kunst 3
0,18 muusika 0 4 0,27 muusika 6 0,27 muusika 6
0,80 kehaline k
0,55 kehaline kasv | 0,28 | 12 enatine kasv 18 0,80 kehaline kasv 18
0, 04 0 1 0,14 3 0,14 3
kdsité6/kodundus kdsité6/kodundus késité6/kodundus
0,04 tehnoloogia 0 1 tehnoloogia tehnoloogia
kokku 2,62 0.98 kokku 3,94 kokku 3,94
5.a,5.b 5.a,5.b, 5.c
5.kl 0,45 eesti keel 1,5 eesti keel
10 30
0,18 kirjandus 4 0,27 kirjandus 6




0,45 matemaatika .
0,68 matemaatika
10 15
0,18 loodusopetus -
0,27 loodusopetus
0,09 inimeseodpet. 0,14 inimesedpet.
0,09 ajalugu 2 0,14 ajalugu 3
0,09 kunst 2 0,14 kunst 3
0,09 muusika 2 0,14 muusika 3
0,27 kehaline k
enatine kasv 0,40 kehaline kasv
6 9
0,18 0,27
kdsités/kodund kédsité6/kodund
tehnoloogia 4 tehnoloogia 6
kokku 2,07 kokku 3,95
6.a, 6.b
6.kl 0,45 eesti keel
10
0,18 kirjandus 4
0,45 matemaatika
10
0,27 loodusdpetus 6
0,09 lihiskonnadp. 2
0,27 ajalugu 6
0,09 kunst 2
0,18 kehaline kasv 4
0,18
késité6/kodund
tehnoloogia 4
kokku 2,16
Kok
ku 1,98 119 274 405

Ulemineku plaan on koostatud kolmeks aastaks. Oleme veendudnud, et kolme aasta jooksul leiame puuduvaid dpetajaid
ja on ka lootust, et oma kooli dpetajad, kes valdavad keelt B2 tasemel tGstavad selle aja jooksul eesti keele oskust C1
tasemeni.

Il Opetajate kaardistus ja prognoos (tdnase dpetajate koosseisu baasil, arvesse vétta véimalikku Spilaste arvu muutust



Tanase Opetajate koosseisu baasil on meil olemas kdik dpetajad, kes hakkavad t66tama 1. septembrist 2024. a 1.-tes ja
4.-tes klassides. Kuigi tabelis on margitud mdéned ained, mis on puudu, tegelikult on vajalikud inimesed leitud. Praegu
kdib konkurss, kandidaadid on olemas, kuid |6plik ametlik otsus tehakse hiljem, aprillikuu keskel.

Ka Ulejargmiseks Oppeaastaks on vajalikud inimesed olemas, sest peamisi Oppeaineid algkoolis annavad klassiGpetajad,
kes lahevad lastega koos jargmisse klassi. Mis puudutab 5.-id klasse, siis aineGpetajad, kes annavad aineid eesti keeles igas
valdkonnas on olemas. See on tingitud sellest, et keelekiimblusklassides to6tavad k&ik aineGpetajad, kes valdavad keelt
emakeelena voi korgtasemel ja kes taiel maaral vastavad kvalifikatsiooninduetele.

Opetajate (dppeainete kaupa) ja tugispetsialistide asendus- ja lisavajadus

Tanase paeva seisuga toimis koolis t&hus tugisiisteem. Opilastele olid tagatud jirgmised tugiteenused: psiihholoogiline
ndustamine, logopeediline abi, sotsiaalpedagoogiline ndustamine ja abidpetajate tugi. Oppeaasta I6pus lahkub koolist
logopeed (laheb pensionile ja e.k. C1 taset tal ei ole). Kaua aega td66tanud psiihholoog jatkab dppendustaja rollis, kuna
temal on rakenduslik pstihholoogiline kdrgharidus ja magistrikraad puudub. Olen kuulutanud valja konkursi logopeedi,
pstihholoogi ja eripedagoogi ametikohtadele. Sotsiaalpedagoogi ja abidpetajatega koik on korras. Mis puudutab
HEV®&pilaste Spetamist, siis siin oleks vaja meile eripedagoogi, kes hakkaks dpetama HEV-8pilasi eesti keeles. Uks eesti
keele Opetaja eripedagoogi kompetentsidega meil on olemas, kuid temast Ghest ei piisa. Kdik muutused, mis kool
kavandab ette votta lilemineku ajal on kirjeldatud allpool toodud tabelis.

Ulemineku ajal koolil on kavas toetada kdiki dpiraskustega &pilasi erinevate meetmete abil (8piabi osutamine, PPR,
konsultatsioonid grupiviisilised ja individuaalsed, muud tugiteenused). Peale selle on koolil hea koostéé OU Corrigo’ga,
kes pakub terviseteenuseid ja vdimaldab saada vajadusel ka psiihholoogilist nGustamist.

Personali koolitusvajadus (metoodika, keel)

J6hvi Kesklinna Kooli 6petajad on labinud ja labivad erinevaid aine- ja metoodika koolitusi. Koolijuhina saan viita, et
Opetajate metoodiline kiilg on tugev. Kuna oleme pika staaziga keeleklimbluskool, siis meie dpetajad valdavad hasti nii
keelekiimblus- kui LAK-0ppe metoodikat, oskuslikult kasutavad interaktiivseid dppemeetodeid.

On mure ainult eesti keele oskuse kvalifikatsiooninGuetega vastavusse viimisega. Kool on kogu aeg suunanud pedagooge
eesti keele kursustele ja mitmel korral kasutanud To6tukassa poolt pakutavat keeleGppeks koolitustoetust ning ka praegu
koik 6petajad, kelle keeleoskustase on madalam kui B2, kdivad keelekursustel. Sligisel 2024. a 6petajad, kes valdavad keelt
B2 tasemel Idahevad C1 taseme eesti keele kursustele.

IV Tegevused, mis toetavad eestikeelsele oppele lileminekut

Opilasest lihtuv,0ppeprotsessis ja dppekorralduses

Tegevus Elluviimise aeg | Vajalikud Peamine vastutaja ja Tulemusnditajad
ressursid kaasatud isikud




1.Eestikeelsele dppele Veebruar- Uhistegevuste Ainekomisjonid Oppekava on uuendatud:
Gleminekuks vajalikud labiviimiseks Oppealajuhataja tunnijaotusplaanis on
muutused on viidud sisse marts 2024 ajaline ressurss | Hoolekogu, OF, ON kajastatud eestikeelse Gppe
kooli dppekavasse: maht %-des klassiti,

e Tunnijaotusplaanis ainekavades on tehtud
eestikeelse dppe mahu vajalikud muutused, eesti
kirjeldamine; keele ppes on klassid on

e Ainekavade uuendamine jaotatud rithmadesse,
eestikeelsest Sppest tasemetddde siisteem on
lahtuvalt; kaivitunud, | kooliastmes on

®  Tohusamaks 5ppeks Gle mindud sonalistele
toimuvad eesti keele 1.09.2024 ; i
tunnid 4. klassides hinnangutele (1. Ifla55|des
riihmatundidena; 2024/25., 2. klassides

e (ildopetuse rakendamine | 2025/26.,, 3. klassides
kooliastmel 2026/27.), UldBpetuse

e Hindamissiisteemi rakendamine | kooliastmes
muutmine | kooliastmes —
sOnalistele hinnangutele
jark-jarguline tleminek;

o Oppekvaliteedi tagamise
monitooringuks
tasemetdode slisteemi
sisseviimine: 1.-8. klassi
I6pus toimuvad
tasemetood eesti keeles,
matemaatikas, loodus- ja
sotsiaalainetes.

2. Eelkooli muutmine 30.jaanuar Materjalide Direktor Lapsevanematele on labi
taielikult eestikeelseks: ettevalmistus Oppealajuhataja viidud muutusi tutvustav
2024

Eesti keele Oppele
Gleminekuga seotud
teemade tutvustamine
eelkooli laste
lastevanemate
Uldkoosolekul: Glevaade
kavandatavatest
muudatustest
Oppeprotsessis ja
Oppekavas al. 1.
septembrist 2024.;
Eelkooli tegevuste
kavandamine eesti
keeles;

Opetajate ettevalmistus
eestikeelseks eelkooli
|abiviimiseks;

koosolek, eestikeelsed
eelkooli materjalid on ette
valmistatud, dpetajatele on
labi viidud Gihine seminar
eestikeelse eelkooli
labiviimise kohta




3. Eestikeelsele doppele September KOV toetus Direktor 1. ja 4. klassides on olemas
Uleminekuks lisatoe 2024 To6j6ukulu abidpetaja vastavalt
tagamine: fond Oppealajuhataja vajadusele, kiivitunud on
e Abidpetaja/te tagamine HEVKO vajaliku toeriihmad
1. ja 4. Klassidele Gpiabi
osutamiseks;.
e Oppekava omandamise
tagamiseks individuaalse
ndustamise ja toe
tagamine (nt Opiabi
vBimaldamine
iseseisvate lilesannete
lahendamiseks eesti
keeles)
5. Tulevastele 4. kl dpilastele marts - juuni Vajalike Opetajad Sonastikud on koostatud ja
aine p&hisGnavara sdnastike 2024 materjalide kasutusele voetud.
koostamine. tagamine
6. Tulevastele 4, kl | Aprill Direktor Lapsevanematele on
lastevanematele koosolekud. | 2024 koosolek labi viidud ja neid
Ulevaade  kavandatavatest on informeeritud
muudatustest dppeprotsessis Oppekorralduse erisustest
ja Oppekavas al. 1. Oppijate Opetamisel jargmisel
septembrist 2024. Oppeaastal.
7. PPR korraldamine 1. ja 2. kI | September Opetajate Direktor Pikapaevariihmad toimivad
Opilastele, kus tegevus 2024 valmisolek Lapsed saavad vajalikku tuge
toimub tdielikult eesti keeles
ning mille raames pakutakse
eestikeelset huvitegevust ja
Opiabi.
8. Laiendame oma t606s September Inimressurss Oppealajuhataja Pikaajaline (20 a)
parimate varase 2024 KKGpetajad keelekiimbluskooli kogemus
keelekiimbluse ja LAK-Oppe on edukalt kasutusele voetud
praktikate kasutamist koikides klassides
kdikidesse klassidesse.
9. Eestikeelsete Oa viltel Programmide Projektijuht Igast klassist vahemalt 90%
haridusprogrammide tasustamine Oppealajuhataja Opilastest osalevad
kasutamine dppetdos e.k. projektide Direktor eestikeelsetes
Oppe toetamiseks kdikides toetustest haridusprogrammides.
klassides.
10. Traditsiooniliste kooli Oa viltel Eelarves Huvijuht Uritused toimuvad eesti
Urituste korraldamine ettendhtud Klassijuhatajad keeles.
peamiselt eesti keeles. rahalised
vahendid
11. Koostd6 J&hvi Phikooliga | Oa viltel Kooli pidaja Huvijuht On labi viidud vahemalt kaks
Uhisurituste korraldamisel. toetus dpilaste | Direktor Uhist Uritust eesti kooliga

tunnustamiseks




12. Eestikeelsele dppele Oa viltel Kooli eelarvest Huvijuht Kaivitunud on vahemalt 3

Uleminevate klasside lastele Direktor eestikeelset huviringi

luuakse eestikeelsed

huviringid (digikunst,

robootika, koor, ...).

13. Eestikeelne linnalaager Juuni 2024 KOV panus Kooli pidaja Linnalaager on toimunud.

Johvi algkooli dpilastele. laagri tegevuste | J&hvi valla huvikeskus Opilased on saanud
toetamisse Koolide juhid praktiseerida eesti keelt

mitteformaalses keskkonnas.

14. Keelekiimblusklassides September Toojoukulu Oppealajuhataja Teatud ained Il ja lll

eestikeelse Sppe mahu 2024 fond Direktor kooliastmes on Ule viidud

suurendamine ja keeledppe | (protsessi eestikeelsele dppele

intensiivistamine: Il ja Il algusaeg)

kooliastmes jark-jarguline

eestikeelsele dppele Gleminek

matemaatikas ja

loodusainetes.

15. K&ikide Opilaste Igal Projektide Projektijuht Igast klassist osalevad

kaasamine projektidesse Oppeaastal toetused, Opilased erinevates

(Kiusamisest vaba kool, KIK, omaosalus Direktor eestikeelsetes projektides

VEPA, Liikuma Kutsuv Kool

jne).

16. Igal Projekti toetus | Oppealajuhataja Igal aastal osaleb vdahemalt 1

Opilasvahetusprogrammides Oppeaastal Klassijuhataja Opilane

osalemine (VeniVidiVici

programmi raames jm).

17. Keelepraktika véimaluste Igal Kogu kooli Kooli personal Eesti keelt kasutatakse

laiendamine - keelekeskkonna | dppeaastal personali pidevalt igapdevastes

loomine dppijatele ( valmisolek olukordades ja erinevates

suhtlemine e.k. vahetundide, panustama tegevustes

Oppekaikude ja valjasditude eestikeelsesse

ajal ning igapdevastes Oppesse

olukordades).

18. Pedkonsiiliumide
korraldamine 1. ja 4. ki
Opilaste 6ppekavaga
toimetuleku kohta.

Jaanuar ja juuni
2025

Oppealajuhataja

Toimunud on pedkonsiiliumid
iga klassi kohta vahemalt
kord poolaastas (2x aastas),
mis annab vajaliku tagasiside
Opetajatelt Gpilaste edasi
joudluse ja Gpitulemuste
kohta




19. Tagasisidekdsitlused

Iga 6a I6pus

Juhtkond

Oppealajuhataja

Kusitlused on labi viidud ja on

eestikeelsel 6ppel olevate IT-juht Psiihholoog saadud tagasiside lastelt ning
klasside dpilastele ja nende Klassijuhatajad vanematelt.
vanematele eesmargiga saada
ilevaade Gnnestumistest ning
parendusvaldkondadest
Opetajast lihtuv (muutused dpetajate t66s)
Tegevus Elluviimise aeg | Vajalikud Peamine vastutaja ja Tulemusnaitajad
ressursid kaasatud isikud

1. Opiringide moodustamine 24/25 Ba Ajaline ressurss | Koolijuhtkond On moodustatud &piringid,

ja nende tegevuste kus kasitletakse teemasid,

kdivitamine, sh Gpiringide mis vOivad aidata toetada

t6oks aja planeerimine, keelelist Gleminekut ja tagada

teemade maaratlemine jm Opilastele parimad
vGimalused edukaks
Oppimiseks.

2. KOigi Opetajate (s.h. uute November Koolitusteks Juhtkond Labi on viidud vahemalt kolm

Opetajate) koolitamine 2024 ettendhtud koolitust ja 6petajad

teemal “L3iming kool rahaline kasutavad t60s 16imingu

Bppekava rakendamisel”, ressurss, oma pohiméotteid (ainetevahelist

“L AK-Bpe, keelekiimbluse koolituskeskuse I6imingut, aine ja keele

ABC”, “LAK-3ppe koolitajad vahelist Iimingut)

rakendamise kogemusi

Opetajalt Opetajale”.

3. Metoodikanadala Igal Ga Oma kolleegide | dpetajad Labi on viidud

korraldamine, mille fookuses kogemuste metoodikanidal. Opetajad on

on erinevate ressurss tutvustanud teistele enda

keeleGppemeetodite poolt kasutatud

kasutamine ainetundides. mitmekesiseid keeledppe
meetodeid, mis toetavad
Opilaste keelelist arengut. See
hdlmab
keelekiimblusmeetodeid,
suulist ja kirjalikku
keelepraktikat, rollimange,
keeleGppe mange ja
koostood eesti keele
Opetajatega.

4. Mentorlusprogrammi September Toetavad Opetajad keelekandjad, | Eesti keelt valdavad &petajad

taaskaivitamine keelelise 2024 kolleegid eesti keele dpetajad, pakkuvad tuge kolleegidele,

toetuse pakkumiseks
Opetajatele nende eesti keele
padevuste tostmiseks ja
igapdevaste
Opetamistegevustega edukaks
toimetulemiseks.

juhtkond

kes voivad tlemineku
perioodil  kokku puutuda
raskustega eesti keele
omandamisel.




5. Opetajate 24/25 6a Kooli juhtkond Koostdo on toimunud
professionaalsuse Opetajad vdhemalt kahe Eesti kooliga,
suurendamine, kaasaegsete on jagatud parimaid
Opetamispraktikate kogumine praktikaid ning arutatud,
ja rakendamine koost60s Eesti kuidas neid oma koolis
koolidega. rakendada
6. Uute toOtajate toetamine Igal Ga Toetavad Juhtkond ja Gpetajad Uue tootaja toetamise
ja ndustamine: kolleegid stisteem on loodud. Kooli
e Uue to6taja sisseelamise KOV toetus tulnud uued t6o6tajad jatkavad
stisteemi loomine t66d ka jargmisel dppeaastal
e JGhvi valla poolse ja valjendavad
motivatsioonipaketi arenguvestlusel rahulolu
pakkumine uutele koolis to6tamisega. Uued
spetsialistile tootajad on saanud teadmisi
o Uue tootaja koolitamine keelekiimbluse ja LAK-Gppe
keelekiimbluse ja LAK&ppe olulistest p&hipunktidest.
meetodite osas
(soltuvalt olukorrast kas
sise- vOi valiskoolitusena).
7. Kovisioonide labiviimine Igal aastal Rahaline Juhtkond Toimunud on vdhemalt 2
eesti keele 6ppele tGleminekul ressurss kovisiooni.
ette tulevate murekohtade
varakuks avastamiseks ja
Uhiseks lahenduste
leidmiseks.
8. Kollektiivi Gihised Igal aastal Séidukulud kooli | Juhtkond Opetajate omavahelised
valjasdidud vaimse tervise eelarvest suhted on head. Opetajad
hoidmiseks ja pingete valjendavad 160 ja
maandamiseks. tookeskkonnaga rahulolu
arenguvestlustel.
9. Opetajad analiiiisivad Jaanuar, juuni | Kooli eelarve Opetajad On saadud tagasiside

regulaarselt Opilaste arengut.
Aluseks on koolis labiviidavad
monitooringutegevused (nt
tasemetood, testid,
kontrollt6od).

2025 (ja edasi
sama
intervalliga

igal Oppeaastal

Oppealajuhataja

Opetajatelt dpilaste edasi
joudluse ja Gpitulemuste
kohta ning ettepanekud
parendustegevusteks

Opikeskkond, 6ppematerjal

Tegevus

Elluviimise aeg

Vajalikud
ressursid

Peamine vastutaja ja
kaasatud isikud

Tulemusnaitajad

10



1. Taiendada opikeskkonda Oa viltel Kooli eelarve Opetajad Kogu kooli fuusiline keskkond

eestikeelsete materjalidega on eestikeelsete

(plakatid, sildid, juhised, suunaviitade, juhiste ja muu

radkivad seinad jne). infoga. Eestikeelne
opikeskkond laiendab Gpilaste
sOnavara ja soodustab selle
meeldejatmist.

2. Lisada Gppematerjalidesse 2024 Kooli eelarvest | Oppealajuhataja Iga Opetaja on uuendanud

ja Oppetegevustesse rohkem Opetajad oma Gppematerjale, lisades

eesti keelega seotud neile vajalikke eestikeelseid

konteksti ja materjale, mis on tiiendusi.

Opilastele tuttavad ja

huvitavad. Kasutada

eestikeelseid lugusid, laule,

filme, uudiseid ja luuletusi.

3. Taiendada kooli 2024-2033 Kooli eelarvest | Opetajad Kooli raamatukogu on

raamatukogu eestikeelsete raamatukoguhodja taienenud eestikeelste

ilukirjanduslike raamatutega ilukirjanduslike teostega: igal

jaluua Opilastele Gihine aastal lisandub uusi

lugemisaeg (alates | raamatuid (alguses |

kooliastmest ja kasvada kooliastmele sobivad ja

jarkjargult edasi jargmistesse hiliem vanematele

kooliastmetesse). Bpilastele).
Opilased loevad raamatuid ja
jagavad muljeid loetust
teistega. Paraneb suuline
eesti keele oskus.

4. Kooli digitehnoloogilise Igal KOV toetus Direktor IT-juht | On olemas vajalikud

baasi laiendamine, et tagada | 3ppeaastal Kooli eelarvest digivahendid: 70 sllearvutit

piisav tugi nii keeledppeks kui (koos vajalike tarvikutega, nt

ka e-eksamite suisteemile hiir, kdrvaklapid). Vajadust

tileminekuks. anallitsitakse pidevalt ja
tehakse vastavalt uued
hanked.

5. Keelelise 6ppekeskkona Igal Kooliranitsa Oppealajuhataja Iga klass on saanud osaleda

toetamiseks kasutada Oppeaastal toetus, oma Projektijuht Oppeaasta jooksul vdhemalt

valjaspool kooli eestikeelseid eelarve ihes eestikeelses

haridusprogramme, mida vahendid haridusprogrammis.

pakuvad AHHAA Keskus, Projektivahendi Bpilased kasutavad aktiivselt

muuseumid, teatrid, d eesti keelt viljaspool kooli.

looduskeskused jne

Juhtimine ja eestvedamine

Tegevus Elluviimise aeg | Vajalikud Peamine vastutaja ja Tulemusnditajad

ressursid

kaasatud isikud
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1. Juhtmeeskonna Marts - Kooli eelarvest | Direktor Juhtmeeskond on t66d
moodustamine eestikeelsele | september Oppejuht alustanud.

Sppele tlemineku edukaks 2024

rakendamiseks.

Juhtmeeskonda kaasatakse

Opetajate ja kooli juhtkonna

esindajad.

2. Viia labi sisehindamine, et | Veebruar - Ajaline ressurss | Direktor Opetajad Koostatud on sisehindamise
selgitada vélja tugevused ja ka | september Hoolekogu, OE, ON, aruanne.

muutuste ning parenduste 2024 kooli pidaja Kooli arengukava on
vajadused, mis toetavad uuendatud ja sellega seotud
eestikeelsele Gppe dokumentidesse on
Gleminekut. muutused sisse viidud.
Uuendada arengukava ja

sellest tulenevaid muid

strateegilisi dokumente (sh

e.k. Gppele Glemineku kava),

tuues neis eraldi vélja

konkreetsed sammud

eestikeelsele dppele

Gileminekuga seoses.

3. Vajaliku personali Igal aastal Vahendid Direktor Personalijuht Tédintervjuud on labi viidud.
kaardistamine. Uute tdotajate téokuulutuste Uued tootajad on varvatud.
varbamine. avalikustamiseks

4. Eelarve projekti 1.oktoober KOV toetus Direktor, kooli juhtkond, | Eelarve on koostatud,
koostamine aastaks 2025, 2024 Johvi Vallavalitsuse rahalised vahendid on

kuhu on kavandatud finantsspetsialistid kavandatud uude
tegevused, mis toetavad e.k. eelarveaastasse,

Bppele tleminekut (nt kooskdlastused on tehtud.
abidpetajad

Uleminekuklassides jm).

5. Tootajatega 24/25 6a Kooli eelarve Direktor Koigi Opetajatega on

arenguvestluste labiviimine
(vastavalt eesmargile kas
individuaalselt v&i riithmas)
tagasiside saamiseks
edulugudest ja
arengueesmarkidest
efektiivseks edasiminekuks.

Oppealajuhataja

arenguvestlused labi viidud.

Koost66 (kogukonnaga, kommunikatsioon, projektid, huvitegevus- ja huviharidus, lapsevanemate néustamine, koostoo

pidajaga)

Tegevus

Elluviimise aeg

Vajalikud
ressursid

Peamine vastutaja ja
kaasatud isikud

Tulemusnaitajad
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1. Eestikeelsete Urituste
Iabiviimine koos
lastevanematega, kes on
peamised strateegilised
koostoopartnerid (nt
vanavanematepaeva,
emadepéeva, isadepdeva,
kodanikupé&eva tahistamine +
spordipdevad ja pidulikud
aktused).

Igal
Oppeaastal

Oma eelarvest

Kooli juhtkond Huvijuht
Klassijuhatajad

Ldbi on viidud vahemalt 3
eestikeelset (iritust aastas koos
lapsevanematega.

2. Koostoo Johvi, Kohtlalarve,
Alutaguse, Sillamde, Tallinna,
Tartu, Kivioli
partnerkoolidega.

Igal
Oppeaastal

transpordikulu
d

Kooli juhtkond

Labi on viidud vahemalt kaks
koostdoiritust ppeaastas.

3. Kooli saavutuste
kajastamine erinevates
meediakanalites riiklikul ja
kohalikul tasandil.

Igal aastal

Direktor
Opilased, OF
Lastevanemad

Opetajad

Koolielu on kajastatud meedias

4. Formaalse ja
mitteformaalse hariduse
IGiming labi eestikeelsete
tegevuste (kuna koolil on oma
huvikool, siis on véimalus
I6imida huviharidust
formaalse haridusega
pakkudes dpilastele
avastusdppe tunde, teha
loodusalaseid praktilisi

Oa viltel

Oppealajuhataja
Opetajad

Toimuvad regulaarsed

eestikeelsed tegevused
koostdos huvihariduse
spetsialistidega.

katseid huvikooli baasil,
kaasates to0sse spetsialiste
valjaspool kooli).

5. Lisada koostdopartnerite
kisitlustesse tagasiside
saamine Opilaste eesti keele
oskuse kohta.

1 kord aastas

Direktor

On saadud tagasiside
koostoopartneritelt, sh ka
Opilaste eesti keele oskuse
taseme kohta.

6. Kultuurilise tundlikkuse
arendamine: temaatiliste
koostoopdevade ja
projektpaevade korraldamine.

Oa viltel

Ajaline ressurss

Kooli juhtkond

On toimunud vahemalt (ks
Uritus Oppeaastas, kus on
tutvustatud koolis Gppivate
Opilaste kultuuritaustade
erinevust ja keeleGppega
seotud valjakutseid.

13

Kava on koostanud J6hvi Kesklinna Kooli direktor Irina Sulgina, kaasatud on kooli erinevad té6riihmad ja direktori mentor
Tartu Kivilinna Kooli direktor Karin Lukk.

Suureks toeks oli Ida-Viru koolijuhtide arenguprogramm, mille kdigus on arutatud palju olulisi teemasid, mis on seotud

eestikeelsele 6ppele lileminekuga.



